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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Назначение 
Программы
	Программа является организационно-управленческой основой подготовки школы к введению ФГОС. Программа призвана обеспечить координацию действий всех участников образовательного процесса по выполнению требований к результатам образования, требований к структуре основной образовательной программы, требований к условиям реализации основной образовательной программы 

	Основание разработки Программы
	Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования,
Проект ФГОС основного общего образования; 
Федеральная целевая программа развития образования на 2006-2010 годы, 
Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», 
Современная модель образования до 2020 года

	Разработчик Программы
	Совет школы, администрация, педагогический коллектив МОУ Грушевской СОШ

	Исполнители 

Программы
	Участники образовательного процесса МОУ Грушевской СОШ, родительская общественность, социальные партнеры

	Цель 
Программы
	Обеспечение введения ФГОС в соответствии с нормами и регламентами законодательной базы всех уровней управления образованием

	Задачи 
Программы
	- скоординировать действия педагогического коллектива по подготовке школы к введению ФГОС;
- ввести программно-целевое управление процессами подготовки школы в соответствии с требованиями стандарта;
- спроектировать решение проблемных зон образовательной деятельности для успешного выполнения требований стандарта;
- организовать профессионально-общественное сообщество для консолидации усилий всех участников образовательного процесса в целях успешной реализации требований стандарта и разделения ответственности за качество образовательных результатов;
- создать управленческий механизм введения ФГОС в соответствии с установленными регламентами. 

	Важнейшие показатели Программы
	- доля учащихся, осваивающих общеобразовательные программы в соответствии с требованиями ФГОС;

- процент ресурсного оснащения школы в соответствии с требованиями ФГОС;

- количество оборудованных учебных кабинетов для реализации стандарта;

- доля учащихся, охваченных внутришкольной системой дополнительного образования;

- позитивная динамика внеучебных достижений учащихся;

- количество педагогов, повысивших уровень квалификации по проблемам ФГОС;

- количество педагогов, имеющих квалификационные категории (75%);

- доля учащихся и учителей, активно пользующихся Интернет-ресурсами и ИКТ;

- доля школьников, повысивших показатели состояния физического и психического благополучия;

- повышение рейтинга  школы по результатам обследования качества образования;

- доля учащихся, родителей, учителей, удовлетворенных образовательной деятельностью школы;

- степень соответствия ресурсного оснащения учебного процесса требованиям стандарта;

- рост уровня социализации учащихся на основе социально-правового образования. 

	Сроки и 
этапы 
реализации Программы
	Программа реализуется в течение 2010-2015 г.г.

I этап – ноябрь 2010 – август 2011 г.: создание банка материалов ФГОС, повышение квалификации педагогов, утверждение основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями стандарта, разработка нормативно-правовой и инструктивно-методической документации для ключевых направлений реализации Программы внедрения ФГОС на начальной ступени обучения; разработка учебного плана начальной школы, мониторинг ресурсного оснащения школы.

II этап – сентябрь 2011 - май 2012 г.: организация учебного процесса в начальной школе на основе требований стандарта, корректировка плана внутришкольного контроля, обобщение результатов реализации Программы подготовки школы к введению ФГОС, разработка системы внешней оценки школы на основе общественно - профессиональной экспертизы.
III этап – июнь 2012 – 2015 г. повышение квалификации педагогов, утверждение основной образовательной программы основного общего образования в соответствии с требованиями стандарта, разработка нормативно-правовой и инструктивно-методической документации для ключевых направлений реализации Программы внедрения ФГОС на ступени основного общего обучения; разработка учебного плана основной школы, мониторинг ресурсного оснащения школы.


2. АНАЛИЗ ИСХОДНОЙ СИТУАЦИИ
2.1. Общая характеристика микрорайона:

Станица Грушевская – казачья станица, расположенная в 15 км от столицы донского казачества, города Новочеркасска. Коренное население – казачество. Казачьи обряды соблюдаются в быту, сохраняется местный фольклор, что создает основу для развития образовательного процесса на народных, казачьих традициях, поэтому школа имеет статус «казачья». 
99% школьников проживают в микрорайоне школы, 1% - в микрорайоне МОУ ГООШ. Около половины школьников из малообеспеченных семей, 14 детей (5,8%) – из остронуждающихся, 22 ребенка (9,1%) из многодетных семей, 35 детей (14,5%) – из неполных. 7 подростков входят в группу риска. 2 ребенка инвалида, у 9 детей родители инвалиды.
2.2. Анализ ресурсов и условий 
В 2005 году проведен капитальный ремонт школы в рамках районной программы «Аварийные объекты и капитальный ремонт». Школа представляет собой типовое здание с оснащенными учебными кабинетами, просторными рекреациями, современным дизайном.

В школе создана хорошая материально-техническая база: спортивный зал, спортивная площадка, столовая на 80 посадочных мест, компьютерный класс и мультимедийный кабинет, библиотека, медицинский кабинет, музей, 10 предметных кабинетов, кабинет домоводства, учебные комбинированные мастерские. Оснащенность кабинетов позволяет реализовать требования к освоению общеобразовательных программ в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом. Школа имеет Интернет-сайт и электронно-компьютерные средства коммуникации.

Система дополнительного образования развивается на основе договоров с районным центром детского творчества, Рассветовской школой искусств, районным психологическим центром.

2.3. Основные проблемы
- 40% коллектива составляют педагоги пенсионного и предпенсионного возраста;
- потребность в основных учителях физической культуры, физики, иностранного языка;
- низкая платежеспособность населения микрорайона вызывает трудности в организации полноценного питания школьников и в расширении дополнительных образовательных услуг;
- нормативно-правовая документация требует корректировки в связи с введением ФГОС.
- отсутствие целенаправленной работы с родительской общественностью по введению ФГОС;
- не оборудованы в соответствии с требованиями ФГОС помещения для внеурочной деятельности;
3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПОДГОТОВИТЕЛЬНОГО ПЕРИОДА

Федеральный государственный стандарт общего образования определяет основные требования к результатам освоения основной образовательной программы, к структуре основной образовательной программы и условиям ее реализации. Стандарт рассматривает образование как системообразующий ресурс, лежащий в основе развития гражданского общества и экономики страны. Целевые ориентиры на каждой ступени обучения базируются на повышенной мотивации, самоорганизации и самореализации всех участников образовательного процесса.

Цели образования на каждой ступени:

начальное общее образование

- формирование системы учебных и познавательных мотивов: умение принимать и реализовывать учебные цели, умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат;

- формирование основ нравственного поведения, здорового образа жизни и личностного развития;

основное общее образование

- обеспечение личностного самоопределения учащихся: гражданская позиция, мировоззрение, профессиональный выбор;

- развитие способностей самостоятельного решения проблем в разных видах деятельности;

среднее (полное) общее образование

- обеспечение самореализации и самосовершенствования учащихся на основе индивидуальных потребностей в образовании.

Исходя из основных функций стандартизации образования и новых подходов в предъявлении требований ФГОС, школа определяет основные задачи подготовительного периода:

- спланировать административно-общественное управление процессами подготовки школы к введению требований ФГОС; 

- организовать научно-методическое сопровождение подготовки содержательных программных документов на основе требований ФГОС;
- спланировать повышение квалификации педагогов на базе РО ИПК и ПРО;

- активизировать внутришкольную систему повышения профессионального уровня педагогов по проблемам введения ФГОС;

- провести мониторинг ресурсной оснащенности образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС;

- модернизировать внутришкольный контроль в соответствии с требованиями к результатам образования и системой оценки достижений учащихся;

- сделать анализ материально-технических и бытовых условий для участников образовательного процесса;

- подготовить проект бюджета на 2011 и последующие годы на основе анализа состояния условий и ресурсов школы и предъявленных стандартных требований;

- разработать локальные нормативно-правовые акты по введению ФГОС;

- смоделировать основную образовательную программу школы на 2011-2012 учебный год на основе единых требований к структуре программного документа;

- ввести лекторий для родительской общественности;

- произвести организационные и административные изменения в должностных инструкциях, в структуре управления, в системе методической работы;

- создать информационно-содержательный банк материалов ФГОС;

- расширить социальное и профессиональное пространство на основе сетевого взаимодействия по актуальным проблемам ФГОС;

- ввести федеральный государственный образовательный стандарт на начальной ступени обучения на основе приведения всех компонентов образовательного процесса в соответствие с его требованиями; 
- активизировать организационно-экономические механизмы стимулирования инновационной деятельности педагогов в условиях введения ФГОС.

4. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1. Нормативно-правовое сопровождение введения ФГОС

Реализация общего образования на основе ФГОС определена Законом РФ «Об образовании» от 10 июля 1992 г., № 3266-1, Федеральной целевой программой развития образования на 2006-2010 годы. Процесс введения стандарта потребует комплексного подхода к решению ряда задач по созданию условий, соответствующих стандартным требованиям. Поэтому на первом этапе необходимо создать акты организационной направленности, которые помогут оперативно исполнять распоряжения вышестоящих управленческих структур:
издание приказов: 
- об утверждении плана научно-методического и нормативно-правового обеспечения введения ФГОС в 2011 -2012 учебном году;
- об утверждении локальных актов, нормативных документов по реализации ФГОС;
- о введении новых должностных инструкции;
- о переходе школы на обучение по новому стандарту;
- о перераспределении функциональных обязанностей работников школы, 
- о создании координационного совета по подготовке школы к введению ФГОС, 
- об утверждении основной образовательной программы начального общего образования;

- об утверждении рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности;
- об утверждении инструкций в связи с новыми требованиями САНПИН;
подготовка локальных актов:
- Положение о Координационном совете;

- Положение о внеурочной деятельности;

- Положение о внутришкольном контроле;

- Положение о системе оценивания, порядке и процедурах промежуточной и итоговой аттестации для начальной школы, для основной школы;
подготовка договоров с родителями учащихся 1 классов;

составление дополнительных соглашений и договоров с социальными партнерами для расширения дополнительных образовательных услуг;

подготовка финансовых документов для формирования бюджета, обеспечивающего выполнение требований стандарта к ресурсам и условиям;

внесение изменений в Устав школы.
4.2. Научно-методическое обеспечение реализации программы  

Наиболее актуальная проблема – повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров, поскольку именно этот ресурс обеспечит реализацию требований к результатам освоения основной образовательной программы. 
Педагог должен: 
- знать основы современных концепций природы, общества и техносферы; 
- знать сущность развивающего, проблемного, дифференцированного обучения;
- иметь навыки продвинутого пользователя информационными и коммуникационными технологиями; 
- уметь оценивать текущее состояние, ресурс и потенциал развития обучающегося и предлагать научно обоснованные методы повышения их эффективности, используя данные профессионального мониторинга ;
- владеть способами оценки показателей интеллектуального, нравственного и волевого развития ребенка, методами оценки степени социальной напряженности, показателями гражданской зрелости;
- владеть методиками психолого-педагогической диагностики; 
- уметь проектировать образовательную среду. 
Это лишь немногие требования к современному педагогу, представленные в проекте стандарта.

Новые подходы к разработке основной образовательной программы, к формированию развивающей образовательной среды, к построению системы оценки результатов образования определяют основные направления профессионального развития педагогов:

1. Организация постоянно действующего методического семинара «Основные задачи стандартизации образования».

2. Повышение квалификации учителей начальной школы на базе РО ИПК и ПРО.

3. Формирование опыта работы учителей по разработке учебных программ, по освоению методологических основ построения системы оценки достижения планируемых результатов образования, по проблеме «Реализация деятельностного подхода в урочной и внеурочной работе».
4. Заседание педагогического совета «Опыт введения Федерального образовательного стандарта в 1 классах» Разработка проекта «Программы по формированию универсальных учебных действий»;

5. Заседания школьного методического объединения (ШМО) учителей начальной школы:

- «Основные задачи перехода на ФГОС», 

- «Психолого-педагогические подходы по формированию универсальных учебных действий», 
- рассмотрение рабочих программ и программ внеурочной деятельности курсов,
- создание Программы духовно-нравственного развития и воспитания школьников.

6. Разработка методики оценки здоровьесберегающей деятельности школы.

В результате педагог должен проявить способность к инновационной профессиональной деятельности, должен обладать уровнем методологической культуры и сформированной мотивацией к непрерывному образованию в условиях выполнения требований стандарта.
4.3. Проектирование образовательной среды

Интегративный результат требований к условиям – комфортная развивающая образовательная среда:  - гарантирующая охрану и укрепление здоровья обучающихся;

- дружественная по отношению к обучающимся и учителям;

- обеспечивающая высокое качество образования, его прозрачность, понятность и привлекательность для обучающихся, их родителей и всего общества.

Построение образовательной среды обусловлено следующими принципами: 
- Целесообразности (учет целей образования при проектировании предметно-развивающей среды); 

- Диверсификации (учет возможности использования различных образовательных программ и форм организации образовательного процесса); 

- Индивидуализации (учет возможности использования личностно-ориентированных образовательных технологий); 

- Экологизации (учет природоохранных требований к функционированию образовательных учреждений и возможности использования природного комплекса в образовательном процессе); 

- Многофункциональности (учет возможности моделирования образовательной среды под различные функции); 

- Психологизации (учет возможности реализации субъектно-субъектных отношений); 

- Культуросообразности (учет эстетических требований и национальных культурных традиций); 

- Оптимальности (учет эргонометрических требований); 

- Валеологизации (учет санитарно-гигиенических и медико-психологических требований); 

- Адаптивности (адаптивность предметно-развивающей среды к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся, воспитанников); 

- Жизнеобеспечения (учет физиологических и социальных потребностей участников образовательного процесса).
4.4. Ключевые события данного направления:
1. Оснащение учебных кабинетов ресурсами в соответствии с требованиями стандарта (действующий документ - Письмо департамента государственной политики в сфере образования «О перечне учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных учреждений» от 01.04.2005 № 03-417).

2. Выделение и оборудование помещений для внеурочной деятельности учащихся.

3. Приобретение учебно-методических комплектов на основе Федерального перечня учебников.

4. Ознакомление с комплектом «Жизнетворчество» автора Коновальчук В.Н. для формирования содержания внеучебной деятельности в начальной школе.

5. Создание в библиотеке медиатеки.

6. Создание инфраструктуры для проектной и исследовательской деятельности в ходе урочной и внеурочной работы.

7. Разработка модели ИКТ-среды, используемой:
· при подготовке педагогов к урокам и в ходе уроков;

· при индивидуальной подготовке учащихся;

· при измерении, контроле и оценке результатов обучения;

· при управлении образовательным процессом.

4.5. Моделирование основной образовательной программы

В основе построения основной образовательной программы лежит системно-деятель-ностный подход. Его методология реализована в деятельностной парадигме, согласно которой определяющими координатами в развитии ребенка являются ведущая деятельность и возраст обучающихся. Системно-деятельностный подход предполагает:

- переход к стратегии социального проектирования и конструирования системы образования на основе содержания и технологий, определяющих способы достижения личностного и познавательного развития обучающихся;

- ориентацию на результаты образования как системообразующий компонент стандартов;

- учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, значение видов деятельности и форм общения;

- обеспечение преемственности дошкольного, начального, основного и среднего (полного) общего образования;

- разнообразие индивидуальных образовательных траекторий, обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, расширение зоны ближайшего развития.

Основная образовательная программа отражает требования системно-деятельностного подхода в компонентах:

1. Пояснительная записка

2. Планируемые результаты освоения основной образовательной программы

3. Учебный план

4. Программы учебных предметов, курсов

5. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса

6. Программа формирования универсальных учебных действий

7. Программа организации внеурочной деятельности

8. Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся

9. Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни

10. Программа социальной деятельности обучающихся

11. Система дополнительного образования

12. Система оценки достижения образовательных результатов освоения ООП.

Подготовка проектов всех компонентов основной образовательной программы запланирована в календарном графике. Результаты освоения основной образовательной программы представлены в обобщенном виде. 
Обобщенный результат - портрет выпускника начальной школы:

· любознательный, интересующийся, активно познающий мир;

· владеющий основами умения учиться, способный к организации собственной деятельности;

· любящий свой край и свою Родину;

· уважающий и принимающий ценности семьи и общества;

· готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и школой;

· доброжелательный, умеющий слушать и слышать партнера, высказать свое мнение;

· выполняющий правила здорового и безопасного образа жизни для себя и окружающих.

4.6. Модернизация системы внутришкольного контроля

Принципиальным отличием ФГОС стала его ориентация на результат образования. Понимание результата зависит от той парадигмы, в рамках которой рассматривается образование. ФГОС разработан в рамках деятельностной парадигмы образования, постулирующей в качестве цели образования развитие личности учащегося на основе освоения различных способов действий. «Измеряется» такой результат нетрадиционно – в терминах «надпредметных» способностей, качеств, умений. 

В стандарте закреплены новые методологические основы построения системы оценки достижения результатов образования. Система оценивания перерастает узкие рамки модели контроля качества образования и становится принципиально необходимым элементом модели обеспечения качества образования. К функциям системы оценивания должна быть добавлена функция ориентации образовательного процесса на реализацию и достижение планируемых результатов обучения, воспитания и развития. Система оценки должна обеспечивать комплексный подход к оценке результатов образования личностных, метапредметных и предметных.

Содержание, критерии, процедуры внутришкольного контроля радикально меняются в соответствии с понятиями планируемых результатов и системой оценки их достижения. 

В целях обеспечения успешного введения системы оценки в начальной школе необходимо провести подготовительные мероприятия:

1. Обобщение опыта учителей начальной школы по оценке динамики образовательных достижений учащихся.

2. Разработка системы мониторинговых обследований личностных результатов, подбор измерителей, методик, инструментария.

3. Введение портфолио в начальной школе в соответствии с предложенной формой в материалах стандарта.

4. Проведение заседаний ШМО по проблемам «Планируемые результаты начального общего образования» и «Оценка достижения планируемых результатов в начальной школе».

5. Организация работы по созданию измерителей планируемых результатов.

6. Анализ образцов представленных заданий и разработка аналогичных измерителей по предметам начальной школы.

7. Создание модели внутренней оценки как системы, обеспечивающей качество образования.

4.7. Консолидация усилий всех участников образовательного процесса

Работа с родительской общественностью:

- проведение школьной конференции «Стандарт как гарант качества общего образования»;

- проведение родительского собрания «Особенности образовательного стандарта».
Работа с вышестоящими управленческими структурами:

- согласование бюджета с Учредителем;

- участие в работе районных проблемных групп по реализации требований стандарта;
- представление опыта введения стандарта на уровне района, на сайте школы.

4.8. Улучшение материально-технических условий

- Анализ санитарно-гигиенических условий, санитарно-бытовых и условий безопасности.

- Анализ условий для внеурочной активной деятельности, зон развития и релаксации, игровых зон.

- Анализ организации питания, условий в столовой, набора продуктов.

- Анализ оборудования ученического места.

- Анализ медицинского оборудования.
- Анализ финансового обеспечения, которое должно гарантировать:

· укомплектованность кадрами с высшим образованием и профессиональным уровнем, обеспечивающим инновационное развитие школы;
· повышение квалификации в ходе введения ФГОС;

· обеспечение образовательного процесса оборудованием в соответствии с требованиями стандарта (книгопечатная продукция, печатные пособия, экранно-звуковые пособия, ТСО, игры и игрушки, учебно-практическое и учебно-лабораторное оборудование, натуральные объекты);

· формирование необходимого и достаточного набора образовательных, информационно-методических ресурсов для реализации основной образовательной программы;

· создание санитарно-гигиенических условий организации образовательного процесса, своевременного и качественного выполнения ремонтных работ;

· установление стимулирующих выплат педагогическим работникам.

5. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	1
	Создание Координационного Совета по введению ФГОС
	Ноябрь 2010
	Матвеев М.А.
	Приказ

	2
	Проведение мониторинга учебных ресурсов образовательного процесса в 1 классах
	Декабрь 2010
	Заморова Т.Н.
	Составление заявки

	3
	Организация постоянно действующего семинара «Основные задачи стандартизации образования»
	1 раз в четверть
	Заморова Т.Н.,

Бандурина С.В.
	Повышение квалификации учителей

	4
	Заседание ШМО учителей начальных классов: «Основные задачи перехода на ФГОС»
	Ноябрь 2010
	Коломыйцева Т.А.
	Протокол

	5
	Проведение родительского собрания

«Особенности образовательного стандарта»
	Ноябрь 2010
	Заморова Т.Н.
	Протокол

	6
	Проведение мониторинга санитарно-гигиенических и материально-технических условий учебного процесса для 1 классов
	Февраль 2011
	Матвеев М.А.
	Составление заявки

	7
	Разработка режима работы для 1 классов
	Март 2011
	Заморова Т.Н.,  

Бандурина С.В.
	Приказ

	8
	Заседание ШМО учителей начальных классов «Планируемые результаты начального общего образования»,
	Март 2011
	Коломыйцева Т.А.
	Повышение квалификации учителей

	9
	Организация консультаций для родителей
	Апрель 2011
	Ермакова Т.П.,

Каклюгина О.А.
	

	10
	Диагностика готовности учащихся 1 классов к обучению в школе
	Апрель 2011
	Ермакова Т.П.,

Каклюгина О.А.
	Протокол

	11
	Корректировка должностных инструкций работников в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих» (зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ 6.10.2010, регистрационный № 18638)
	Июнь 2011
	Матвеев М.А.,

Коротицкая О.В.
	Инструкции

	12
	Разработка инструкций по ведению документации педагогами в связи с требованиями стандарта
	Июнь 2011
	Заморова Т.Н.,

Бандурина С.В.
	Инструкции 

	13
	Разработка рабочих учебных программ 
	Июнь 2011
	Ермакова Т.П.,

Каклюгина О.А.
	Рабочие программы

	14
	Разработка программ внеурочной деятельности
	Июнь 2011
	Бандурина С.В.
	Программы 

	15
	Разработка основной образовательной программы школы
	Март 2011
	Заморова Т.Н.
	Приказ 

	16
	Разработка локальных актов:
	Май 2011
	Матвеев М.А.
	Локальные акты

	
	Положение о Координационном совете;
	
	
	

	
	Положение о внеурочной деятельности;
	
	
	

	
	Положение о внутришкольном контроле;
	
	
	

	
	Положение о системе оценивания, порядке и процедурах промежуточной и итоговой аттестации для начальной школы
	
	
	

	17
	Утверждение инструкций в связи с новыми требованиями САНПИН
	Август 2011
	Матвеев М.А.
	Приказ 

	18
	Экспертиза и утверждение рабочих программ учителей 1 классов и программ внеурочной деятельности
	Август 2011
	Матвеев М.А.,

Заморова Т.Н.,

Бандурина С.В.
	Приказ 

	19
	Заключение договоров с родителями учащихся 1 классов
	Август 2011
	Матвеев М.А.


	Подписание договоров

	20
	Создание банка методик по формированию и измерению УУД
	Август 2011
	Ермакова Т.П.,

Каклюгина О.А.
	Банк методик

	21
	Проведение мониторинга состояния здоровья учащихся 1 классов
	Август 2011
	Мед. работники
	Справка 

	22
	Включение в план внутришкольного контроля выполнения требований стандарта
	Сентябрь 2011
	Заморова Т.Н.
	План контроля

	25
	Разработка портфолио ученика в соответствии с предложенной формой в материалах стандарта
	Декабрь 2011
	Коломыйцева Т.А.
	Содержание 

	23
	Заседание ШМО учителей начальных классов по теме: «Оценка достижения планируемых результатов в начальной школе».
	Октябрь 2011
	Коломыйцева Т.А.
	Протокол 

	24
	Моделирование ИКТ-среды для сопровождения процессов перехода к ФГОС:
	В течение года
	Чайченков С.В.
	Модель ИКТ-среды

	
	при подготовке педагогов к урокам и в ходе уроков;
	
	
	

	
	при индивидуальной подготовке учащихся;
	
	
	

	
	при измерении, контроле и оценке результатов обучения;
	
	
	

	
	при управлении образовательным процессом
	
	
	

	25
	Заседание ШМО учителей начальных классов по теме: «Психолого-педагогические подходы к формированию универсальных учебных действий»
	Март 2012
	Коломыйцева Т.А.
	Протокол 

	26
	Подготовка мониторинга измерения достижений учащихся 1 классов
	Апрель 2012
	Ермакова Т.П.,

Каклюгина О.А.
	Измерители 

	27
	Проведение школьной конференции 
«Стандарт как гарант качества общего образования» 
	Апрель 2012
	Заморова Т.Н.
	Методические материалы

	28
	Оформление страницы сайта «Открытая трибуна»
	Апрель 2012
	Чайченков С.В.
	Страница сайта

	29
	Проведение мониторинга состояния здоровья учащихся 1 классов
	Май 2012
	Мед. работники
	Справка 

	30
	Анализ опыта введения ФГОС
	Май 2012
	Заморова Т.Н.
	Анал. справка

	31
	Проведение педагогического совета «Опыт введения Федерального образовательного стандарта в 1 классах»
	Май 2012
	Матвеев М.А.
	Протокол 

	32
	Формирование опыта работы учителей по проблеме «Реализация деятельностного подхода в урочной и внеурочной работе» 
	В течение года
	Заморова Т.Н.,

Бандурина С.В.
	Методические материалы

	33
	Подготовка портфолио учителя начальной школы
	В течение года
	Заморова Т.Н.
	Методические материалы

	34
	Прохождение курсов повышения квалификации учителей
	В течение года
	Заморова Т.Н.
	Повыш. квалификации 
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